ROMANIA
COMUNA POMARLA
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Nr.373 din 26 ianuarie 2024

ANUNT
EXAMEN DE PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL
a unui functionar public din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Pomarla, judetul Botosani

Comuna Pomarla organizeaza examenul de promovare in gradul profesional
imediat superior celui detinut a unui functionar public din cadrul institutiei, pentru
functia publica din cadrul Compartimentului asistenta sociald si autoritate tutelara,
proba scrisa, la sediul institutiei.

Functia publica de executie pentru care se organizeaza examenul de
promovare in gradul profesional imediat superior este:

Nr.crt Functia publica de Functia publica pentru Compartimentul
executie detinuta care se organizeaza
examen
1. Consilier clasa | grad Consilier clasa | grad Asistenta sociala si
profesional principal profesional superior autoritate tutelara

Examenul de promovare in grad profesional imediat superior cuprinde 2
probe, respectiv proba scrisa si interviu care se vor sustine la sediul institutiei.

Proba scrisa va avea loc in data de 28 februarie 2024, ora 9:00, iar interviul
va avea loc in maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

Conditiile de participare la examenul de promovare in gradul profesional
imediat superior celui detinut sunt cele prevazute de art. 479 alin. (1) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

b) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale
in ultimii 2 ani de activitate;

) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.

Dosarul de concurs se depune de catre candidati in termen de 20 de zile de la
data afisarii prezentului anunt, respectiv in perioada 26.01.2024 - 14.02.2024, si
contine in mod obligatoriu:

a) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii
vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de activitate;
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c) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii
situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca
acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA

Pentru promovarea in grad profesional imediat superior din cadrul Compartimentului
asistenta sociala si autoritate tutelara

- Constitutia Romaniei, republicata;

- Titlul I si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Legea nr.292/2011 privind asistenta sociala;

- Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap;

- Legea nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune.

Persoana contact: Alina-Andreea ASOLTANEI, consilier superior in cadrul
Compartimentului resurse umane, stare civila, relatii cu publicul si registratura.
Telefon: 0231622802 , mobil: 0753123924, email primariapomirla@yahoo.com
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